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Avignon Université recrute

Pour le service de santé étudiante (SEE) :
Un coordinateur/une coordinatrice de

projet santeé

Le service en quelques mots :

La création du service de santé étudiante (SSE) a pour objet de
regrouper des professionnels de santé dans une structure adaptée,
équipée et accessible a tous pour favoriser la mise en ceuvre de la
politique de santé étudiante. Dans ce cadre, les personnels du SSE
mettent en ceuvre des actions de prévention et de promotion de la
santé globale, mentale et sexuelle en lien avec les priorités fixées et
contribuent a favoriser I'accés aux soins de premier recours des
étudiants et organisent une veille sanitaire. II accompagne les
Etudiants en situation de Handicap au sein d’AU par le Relais-handicap
au sein du service.

Missions du service :

Le SSE a pour missions d‘organiser une protection médicale au
bénéfice des étudiants :

o D’effectuer au moins un examen de santé, intégrant une
dimension médicale, psychologique et sociale, au cours de la
scolarité dans I'enseignement supérieur pour tous les étudiants
et, de maniére prioritaire, auprés des étudiants a risque de
rupture dans le parcours de soin ou soumis a des risques
particuliers.;

o D’impulser et de coordonner des programmes de prévention et des actions d'éducation a la santé, de jouer

un role de conseil et de relais avec les partenaires ;

» De contribuer au dispositif d'accompagnement et d'intégration des étudiants en situation de handicap dans

|'établissement ;
e D’assurer le suivi sanitaire préventif des étudiants étrangers.
o Réaliser une veille sanitaire

VOS missions :

Missions du poste : Vous aurez une part active dans I'élaboration du diagnostic de territoire de la santé étudiante
Vous contribuerez a la mise en ceuvre de la politique de santé étudiante (élaboration, suivi, évaluation) et surtout
vous participerez activement au maillage territorial entre les acteurs du territoire ceuvrant pour la santé des

jeunes.
Activités principales

o Administratif et management

Pour postuler : cliguer ici !
Poste ouvert aux contractuels
Catégorie B (cadre)

Type de contrat : CDD de projet
jusqu’au 31/08/2025

Rémunération : Sur la base de
2 387.55 € brut (selon expérience)

Quotité : 100%

Temps hebdomadaire de travail :
37h/semaine

Lieu d'exercice : Avignon (site
Hannah Arendt et Henri Fabre)

Date de prise de poste souhaitée :

Janvier 2025 J

- Gérer l'organisation de I'activité administrative, technique et médicale de I équipe.
- Participer a I'accueil des étudiants , prise d’appel et gestion de la boite mail du service.
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- Mettre en ceuvre, gérer la logistique et suivre le déploiement des actions de prévention (convocations,
animation de réunion, comptes rendus, bilans d'activités, planification, tableaux de bord, suivi d'indicateurs
et d’enquétes, devis, bons de commande)

- Rechercher des financement/subvention, développement de projet

- Coordonner et encadrer les vacataires étudiants en relai Santé (ERS) employés au sein du SSE

- Participer a la création et a la diffusion de la communication

o Développement du SSE et réseautage

- Participer a la mise en ceuvre de la politique du SSE en matiére d'éducation a la santé et en prévention en
priorisant les actions a mettre en place en fonction des besoins des étudiants du territoire

- Déployer des campagnes de prévention a I'échelle collective, au sein des différents sites d'Avignon
Université , axées sur les troubles psychiques, les troubles addictifs, la santé sexuelle, la nutrition, le sport..

- Enrichir et développer le réseau partenarial

- Réaliser les examens de santé de prévention si possible /réaliser des entretiens et enquétes aupres des
étudiants/ orienter et offrir un appui aux parcours individuels simples ou complexes en proposant une
réponse graduée allant de I'information/orientation a 'accompagnement intensif.

- Développer les actions et fluidifier les parcours de soin, notamment en Santé mentale.

- Développer et animer le réseau partenarial au sein d’AU en collaboration avec les acteurs actuels

- Déployer les premiers secours en santé mentale (PSSM)

- Participer aux réunions fonctionnelles pluridisciplinaires qui participent au suivi de I'étudiant (notamment
avec le relais handicap, les psychologues, les acteurs de la Vie Universitaire, I'assistante sociale du CROUS
etc.. ainsi quaux instances, commissions et groupes de travail de I'établissement auxquels le service de
médecine préventive est invité

Activités complémentaires :
Déployer les Premiers Secours en Santé Mentale :si formateur en PSSM

Contraintes spécifiques :
Déplacements a prévoir sur les 2 campus d’AU

Environnement de travail
Lien hiérarchique : médecin directeur du SSE
Liens fonctionnels :
e Interne : membres du SSE et services de I'Université
e Externes : médecins libéraux, ARS et CPAM, services de santé des collectivités ou résident les étudiants,
structures publiques de soins et institutions de santé mentale, réseaux libéraux de santé, acteurs de
prévention en santé, autres universités/ écoles conventionnées, réseau de partenaires médico-sociaux

Profil recherché

*  Sens du service public

Conduite d’entretiens

Connaissance de la sociologie et psychologie
de l'adolescent ou du jeune adulte

Cadre légal et déontologique

Régles et usages du traitement de dossiers
médicaux

Maitriser la méthodologie de projets

Disposer d’'une expertise technique sur les
dispositifs existants et acteurs territoriaux en
santé Connaitre les publics en difficulté et des
acteurs des secteurs sanitaires, médico-social,
social et de la psychiatrie

Disposer de  connaissances sur le

fonctionnement de la collectivité

Maitriser les outils informatiques (Word, Excel,
PowerPoint, outils de traitement de données,
etc.)

Disposer de capacités d’analyse et de synthése

Autonomie et sens de l'initiative

Rigueur et discrétion

Sens de I'organisation et des priorités
Aptitudes relationnelles et qualité d'écoute
Capacité a travailler en équipe et en partenariat
Force de proposition

Diplome : Bac+ 3 minimum

Ull
@ Domaine : Gestion de projets et la coordination

des soins

I-I Une expérience professionnelle dans le milieu de

la santé mentale et une bonne connaissance des
réseaux de soins en psychiatrie sera un plus
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Pour postuler :
Déposer un CV et une lettre de motivation sur la plateforme dédiée : lien

Vous pouvez contacter :
Pour des renseignements sur le poste : alizee.susler@univ-avignon.fr

Pour des renseignements sur le recrutement : DRH — Péle Gestion prévisionnelle des emplois et des compétences
(GPEC), Florian Legrand : 04 90 16 26 34 — recrutement-avignon@univ-avignon.fr

Liens utiles
Présentation de I'université : https://univ-avignon.fr/universite/
L ]

Pourquoi choisir Avignon Université ?

Avignon Université est un établissement pluridisciplinaire, accueillant chaque année environ 7500 étudiants et 690
personnels (dont 370 enseignants et 320 personnels BIATSS), sur deux campus. Elle est membre de I'association
Aix-Marseille-Provence-Méditerranée (AMPM). Elle comprend 4 UFR, 1 institut, 2 écoles doctorales, 17 laboratoires
de recherche, 2 structures fédératives de recherche et ses 160 formations, adossés a deux axes identitaires :
Agro&Sciences et Culture, Patrimoine, Sociétés numériques. Cette spécialisation positionne I'Université comme un
acteur essentiel du développement socio-économique du territoire et lui permet de se distinguer dans le paysage
universitaire.

Avignon Université est un employeur qui ceuvre pour la qualité de vie au travail de ses agents :
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P g8 EHHE . a\ala ,':"
Cadre Une meilleure Un accompagnement Ses engagements
privilégié conciliation vie du parcours
personnelle et professionnel
professionnelle
Travailler dans un 52 jours de congés pour un Accés a l'offre de formation Bien-étre au travail, lutte
environnement classé au temps plein collective et individuelle contre les discriminations,
patrimoine historique le  harcélement, VSS,
. . . Possibilité¢ de télétravail Accompagnement dans la sobriété énergétique ...
Accés au pdle sportif selon les nécessités et préparation des concours

universitaire \ L .
I'organisation du service

Acces au restaurant Mobilite interne

collectif Forfait mobilit¢ durable
pour I'utilisation d’un cycle
Accés a la bibliotheque sur les ftrajets domicile-

universitaire travail

Accés aux prestations
sociales (tarifs
préférentiels loisirs, culture

)
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Administration handiaccueillante,
attachée a la mixité et a la diversité.
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