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Direction des ressources humaines 

 
RECRUTEMENT ATER  2021 

 

ETABLISSEMENT : AVIGNON UNIVERSITE (0840685N)  
  

COMPOSANTE : UFR Sciences, Technologies, Santé (STS)   

 
UNITE DE RECHERCHE :  UMR 7263 IMBE 
 
Localisation géographique du poste : Campus Jean Henri Fabre  

 
INFORMATIONS GENERALES SUR LE POSTE : 

 

Section CNU :  67 - 68  

 

Quotité de recrutement : 100%  Nombre de poste :  1 

 

Date de prise de fonction : 1er septembre 2021 
 

PROFIL DE PUBLICATION 

 
Effets des changements globaux sur la lutte intégrée en 

agroécosystèmes méditerranéens 
 
Compétences particulières requise : Des compétences en écotoxicologie sur arthropodes terrestres et des 

connaissances en lutte intégrée sont attendues. 

Enseignement 
 
Département d’enseignement : Biologie 
 
Personne à contacter : Christophe Mazzia ; christophe.mazzia@univ-avignon.fr 
 
Filières de formations concernées : L1 à L3 SVT 
 
Objectifs pédagogiques : Le ou la candidate assurera ses enseignements dans la licence SVT aux niveaux L1, 

L2 et L3. La majorité du service, en adéquation avec le profil de recherche, concernera la biologie animale, la 

zoologie, l’écologie et l’écotoxicologie. Des connaissances et compétences techniques dans ces domaines 

sont donc attendues. Des interventions en anglais seront également requises.  

 
Recherche 

 
 
Nom du laboratoire : IMBE 
 
Code unité : UMR 7263 
 
Département d’enseignement : Biologie 
 
Personne à contacter : Magali Rault ; magali.rault@univ-avignon.fr 
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Discipline : Ecotoxicologie 
 
Projet : Le ou la candidate intègrera l’UMR 7263 IMBE AU-AMU-CNRS-IRD Institut Méditerranéen de 

Biodiversité et d’Ecologie marine et continentale, au sein de l’équipe «Biomarqueurs Environnement Santé» 

(BES) d’Avignon. Le groupe avignonnais de l’équipe dans laquelle se fera le recrutement étudie les effets des 

perturbations d’origine anthropique (pesticides, changements climatiques, usage des terres) sur les 

agroécosystèmes provençaux et méditerranéens (vergers, vignes, lavande). Les études réalisées s’étendent 

des molécules aux communautés, et englobent des analyses allant du laboratoire au terrain. Le ou la 

candidate retenu(e) devra développer ses travaux de recherche autour des effets des interactions entre 

changements climatiques et pesticides sur les ravageurs et auxiliaires de cultures afin de comprendre et 

anticiper les effets des changements globaux sur les interactions biotiques en agroécosystèmes, et proposer 

des pratiques raisonnées et adaptées aux conditions actuelles et futures. 

 
Rappel : 
Poste également ouvert aux personnes bénéficiant de la reconnaissance de la qualité de travailleur 
handicapé. 
 
Pour faciliter la lecture du document, le masculin générique se réfère aussi bien aux femmes qu’aux hommes. 
 
Obligation est faite au futur enseignant de participer à la vie de l’établissement à savoir : réunion de 
département, comités pédagogiques, jury, surveillance d’examen, correction de copies, etc. 

 

CANDIDATURE 
 

Le dossier de candidature et la liste des pièces jointes sont disponibles : 

 Sur l’application ALTAIR du portail GALAXIE : 

https://www.galaxie.enseignementsup-recherche.gouv.fr/ensup/candidats.html 

 Sur le site de l’Université :  

http://univ-avignon.fr/universite/recrutement-concours/ 

Le dossier de candidature et les pièces jointes demandées doivent être transmis dématérialisés sur 

l’application dédiée à l’adresse suivante : http://recrutement.univ-avignon.fr/poste/ATER_67_68_2021 

 

Clôture des candidatures sur GALAXIE : le 26 mars 2021 - 16 heures, heures de Paris 

Clôture de la plateforme de recrutement : le 26 mars 2021 – 23 heures59, heure de Paris 

 

Tout dossier reçu après cette date sera déclaré irrecevable. 

 

Toutes les informations relatives à cette campagne sont disponibles sur le site de l’université à l’adresse 

suivante : http://univ-avignon.fr/universite/recrutement-concours/ 

Pour tout renseignement d’ordre administratif sur la constitution de votre dossier, vous pouvez contacter le 

pôle GPEC de la direction des ressources humaines : recrutement-drh@univ-avignon.fr 

Mme Caroline BALAS : 04 90 16 25 39   
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