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Campagne d’emplois 2019 
 

RECRUTEMENT ENSEIGNANT CHERCHEUR 

 

ETABLISSEMENT : UNIVERSITE D’AVIGNON ET DES PAYS DE VAUCLUSE (0840685N) 
  
 
 

COMPOSANTE : UFR-ip ALL - Arts Lettres et Langues 

UNITE DE RECHERCHE : EA 4277 ICTT 

Localisation géographique du poste : Campus Hannah Arendt – Centre-ville 

 
INFORMATIONS GENERALES SUR LE POSTE : 

 

Section(s) CNU : 11 

N° poste national : 0096 - Référence Galaxie : 4128 

 

Nature du poste :  MCF classe normale  

Article de publication : Art. 26.I.1° 

 
Etat de l’emploi : vacant  

Date de prise de fonction :  1er septembre 2019 

 

 

 
PROFIL DE PUBLICATION 

 

Théâtre anglophone contemporain : Grande-Bretagne et/ou Canada 
 

 
Information préalable : L’Université d’Avignon a pour politique de favoriser l’épanouissement scientifique des maîtres de conférences 
« primo-recruté » en réduisant leur service d’enseignement à 150 h TD la première année. 

 

Enseignement 

Département d’enseignement : Département d’Études du monde anglophone 

Nom du directeur du département : Laurence BELINGARD, Marielle RIGAUD 

Tél : 04 90 16 26 60 

Courriel : laurence.belingard@univ-avignon.fr  

 
Enseignement : 

Le candidat devra assurer ses enseignements au sein du département d’Études anglophones, sans exclure les interventions 

en LANSAD. Plus précisément, il pourra être amené à prendre en charge des cours dans les domaines suivants : 
- civilisation britannique, toutes périodes 

- langue : version, thème 
- MEEF anglais, thématiques et notions dans les domaines de la civilisation britannique et de la littérature américaine 

- littérature américaine, toutes périodes. 

- Théâtre britannique contemporain (master) 
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Recherche 

Nom du laboratoire (acronyme) :  ICTT 

Code unité (ex. UMR 1234) : ÉA 4277  

Nom du directeur de l’unité de recherche : Madelena GONZALEZ 

Tél : 04 90 16 27 04 

Courriel : madelena.gonzalez@univ-avignon.fr  

 
Recherche : 

Le laboratoire ICTT jouit déjà d’une bonne visibilité internationale dans le domaine du théâtre contemporain grâce à de 
nombreux colloques et publications et souhaite renforcer l’axe Théâtre par le recrutement d’un spécialiste du domaine 

anglophone, représenté par deux EC actuellement.  

 
Le positionnement d’ICTT dans la recherche théâtrale requiert l’investissement de jeunes chercheurs dans ce domaine pour 

consolider le travail déjà entrepris à travers de nombreux projets (théâtre et patrimoine, théâtre des minorités, théâtre et 
mondialisation). 

 

Une spécialisation dans les domaines suivants serait particulièrement bienvenue : 
- les formes de théâtre politique et documentaire de l’aire anglophone, c’est-à-dire les genres théâtraux qui 

participent aux combats politiques de leur temps  
- les questions hypercontemporaines de l’intersectionnalité,  

- la représentation des minorités sur scène 
- la « philo-performance » 

- la « recherche-création » 

- l’utilisation de dispositifs innovants et numériques dans la mise en scène et les écritures dramatiques 
 

Effectivement, en conformité avec le projet actuel de l’équipe et la thématique de l’(in)humanité numérique, nous 
souhaiterions alimenter la réflexion sur l’utilisation de la technologie dans le théâtre contemporain ainsi que sur son rôle 

dans la société numérique.  

 
En parallèle, un travail d’exploration et de recherche autour de la « pédagogie performance » qui marie l’expérimentation 

artistique, l’utilisation du numérique et les applications pédagogiques de cette dernière, semble nécessaire.  
 

Plusieurs projets internationaux de formation et de recherche requièrent de manière urgente l’investissement d’un 

enseignant-chercheur spécialisé en théâtre anglophone contemporain, notamment : 
- le partenariat en cours de construction avec l’Université de Liverpool Hope (G.-B.) qui vise à l’internationalisation 

du nouveau master anglais « Théâtre(s) et cultures anglophones contemporains » par la mise en place d’un double 
diplôme.  

- le master Théâtre en Lettres et Langues, formation pluridisciplinaire qui comprend des séminaires sur le théâtre 
anglophone.  

Enfin, le campus international, étroitement lié au théâtre, trouvera tout son avantage dans ce recrutement qui viendra 

renforcer à plusieurs titres l’axe stratégique de l’université : « Culture, patrimoine et sociétés numériques ». 
 

Un intérêt pour le théâtre canadien contemporain serait également le bienvenu car plusieurs projets de recherche dans ce 
sens sont en cours, dont la représentation des minorités sur scène, thème qui est au cœur du projet scientifique d’ICTT 

depuis sa création.  

 
Le dossier de recherche doit comporter impérativement des publications internationales en langue anglaise. 

 
Activités complémentaires 

La personne recrutée devra s’investir dans le fonctionnement de l’ÉA 4277, du département d’Etudes du Monde Anglophone 
et de l’UFR-ip. Elle devra être disposée à accepter des responsabilités administratives et pédagogiques dès son arrivée. 

 

Moyens (humains, matériels, financiers et autres se rapportant à l’unité de recherche et au département) 

La personne recrutée pourra utiliser pour ses enseignements et ses recherches l’ensemble des ressources de l’ÉA 4277 et 

du Département d’Études du monde anglophone. Elle disposera d’un bureau situé dans les locaux affectés à l’UFR-ip ALL 
et équipé ́d’un ordinateur et d’une imprimante.  
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Autres informations (Compétences particulières, évolution du poste, rémunération) 

Étant donnée la nécessité ́pour le candidat de s’investir immédiatement dans les diplômes où il interviendra et dans les 
activités de recherche du laboratoire ICTT, une expérience pédagogique à l’université ́et des compétences scientifiques 

épousant étroitement les contours des projets en cours seront souhaitables. 
 

Rappel : Aucune dérogation à l’obligation de résidence ne sera accordée. 
Poste également ouvert aux personnes bénéficiant de la reconnaissance de la qualité de travailleur handicapé. 

Pour faciliter la lecture du document, le masculin générique se réfère aussi bien aux femmes qu’aux hommes. 
 

 
 

CANDIDATURE 

Le dossier de candidature doit être transmis dématérialisé sur l’application dédiée à l’adresse suivante : 
http://recrutement.univ-avignon.fr/poste/MCF_11_2019  

 
Chaque pièce (qui doit être en langue française) doit faire l’objet d’un fichier nommé de la façon suivante :  

NOM_Prénom_type de pièce (ex. : DUPONT_Jacques_candidature galaxie) 

 
 

Clôture des candidatures sur GALAXIE : le mardi 26 mars 2019 16 heures, heures de Paris 
Clôture de la plateforme de recrutement : le jeudi 28 mars 2019 16 heures, heure de Paris 

Tout dossier reçu après cette date sera déclaré irrecevable. 

 
Toutes les informations relatives à cette campagne sont disponibles sur le site de l’université à l’adresse suivante : 

http://univ-avignon.fr/universite/recrutement-concours/ 
 

Pour tout renseignement d’ordre administratif sur la constitution de votre dossier, vous pouvez contacter la direction des 
ressources humaines : 

Caroline Balas -  04 90 16 25 39 – caroline.balas@univ-avignon.fr 

Aude Favre - 04 90 16 26 34 – aude.favre@univ-avignon.fr 
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