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Direction des ressources humaines 
Campagne d’emplois 2018  

 
RECRUTEMENT ENSEIGNANT CHERCHEUR 

 
ETABLISSEMENT  : UNIVERSITE D’AVIGNON ET DES PAYS DE VAUCLUSE (084 0685N) 

COMPOSANTE : UFR ip Droit Economie Gestion  

UNITE DE RECHERCHE : LBNC EA 3788  
Localisation géographique du poste : Campus Hannah Arendt – Centre-ville 

 
INFORMATIONS GENERALES SUR LE POSTE :  

 
Section(s) CNU : 01 
N° poste national : 0335 – Référence GALAXIE : 4111 
 
Nature du poste : MCF classe normale  
Article de publication : Art 26-I-1  
 
Etat de l’emploi : vacant 
Date de prise de fonction : 1er septembre 2018  
 

PROFIL DE PUBLICATION  
 

Droit du numérique, Droit privé, Droit civil, Droit  des affaires 
 

Compétences particulières requises :  
Spécialiste du droit du numérique, la personne recrutée doit cependant être suffisamment généraliste 
et polyvalente pour compléter les besoins de l’équipe pédagogique dans les différentes branches du 
droit privé. Elle doit être en mesure d’insérer sa recherche dans les projets menés par le Laboratoire 
Biens, Normes, Contrats autour de la thématique « sociétés numériques ». 
 

PROFIL ENSEIGNEMENT  
 
Département d’enseignement : Département Droit 
Nom et coordonnées de la personne à contacter : Bérengère Gleize  
berengere.gleize@univ-avignon.fr 

 
Information préalable : L’Université d’Avignon a pour politique de favoriser l’épanouissement scientifique 
des maîtres de conférences « primo-recruté » en réduisant leur service d’enseignement à 150 h TD la 
première année. 
 
La personne recrutée a vocation à enseigner au sein de l’UFR ip DEG en licence et en master, ainsi qu’à 
l’Institut d’études judiciaires (DU pré-capa) et en capacité. Elle viendra compléter les besoins de l’équipe 
pédagogique de droit par des enseignements en droit civil et en droit des affaires. Elle sera amenée à 
assurer des enseignements de spécialité en droit du numérique tant dans le cadre du Master Droit que 
dans le cadre du Master pluridisciplinaire Gouvernance numérique. Le candidat recruté sera également 
appelé à prendre des responsabilités pédagogiques et devra à ce titre avoir une bonne connaissance du 
fonctionnement de l’université et de ses composantes. 
 
 
 



Fiche profil - PUBLICATION GALAXIE + Portail UAPV 

Recrutement EC – Fiche de poste                MAJ 16/02/2018 - 2 / 2 

  
PROFIL RECHERCHE  

 
Nom du laboratoire : LBNC 
Code unité : EA 3788 
Département d’enseignement : Département Droit 
Nom et coordonnées de la personne à contacter : Pierre-Henri Morand. Directeur du LBNC. pierre-
henri-morand@univ-avignon.fr 
 
Recherche :  
La personne recrutée sera associée aux recherches menées par le LBNC dans l'axe de l'Université 
"Culture, patrimoines et sociétés numériques" sur les questions liées au développement du numérique, 
tant en matière de droit civil que de droit des affaires (contrats, protection et circulation des données, 
droits des personnes dans l'environnement numérique...). Elle sera amenée à intégrer des programmes 
de recherche pluri et trans-disciplinaires autour du numérique. 
 

INFORMATIONS GENERALES  
 
Aucune dérogation à l’obligation de résidence ne sera accordée. 
Poste également ouvert aux personnes bénéficiant de la reconnaissance de la qualité de travailleur 
handicapé. 
Pour faciliter la lecture du document, le masculin générique se réfère aussi bien aux femmes qu’aux 
hommes. 

 
CANDIDATURE 

 
Le dossier de candidature doit être transmis dématérialisé  sur l’application dédiée à l’adresse suivante 
: http://recrutement.univ-avignon.fr/poste/MCF_01_2018 
 
Clôture des candidatures sur GALAXIE : le jeudi 29 mars 2018 16 heures, heures de Paris 
Clôture de la plateforme de recrutement : le jeudi 29 mars 2018 minuit, heure de Paris 
Tout dossier reçu après cette date sera déclaré irrecevable. 
 
Toutes les informations relatives à cette campagne sont disponibles sur le site de l’université à l’adresse 
suivante : http://univ-avignon.fr/universite/recrutement-concours/ 
 
Pour tout renseignement d’ordre administratif sur la constitution de votre dossier, vous pouvez contacter 
la Direction des Ressources Humaines : 
Caroline Balas -  04 90 16 25 39 – caroline.balas@univ-avignon.fr 
Aude Favre - 04 90 16 26 34 – aude.favre@univ-avignon.fr 

 


